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Continuación de la Resolución No. 330 del 3 de Mayo de 2006.


RESOLUCION  R- 330
(3 de Mayo de 2006 )

Por medio de la cual se adjudica un proceso contractual.

El RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, en uso de las atribuciones legales consagradas en  los artículos 69 y 209 de la CP, la ley 30 de 1992, las propias del Estatuto Contractual Universitario Acuerdo 015 de 2000 y

CONSIDERANDO:
1. La Universidad del Cauca, mediante Resolución No. 282 del 18 de abril de 2006, ordenó la apertura de un procedimiento administrativo contractual para recibir propuestas y adjudicar el contrato de prestación de servicios de personal a término fijo para la ejecución de los Convenios 051, 081 suscritos entre la Consejo Superior de la Judicatura y la Universidad del Cauca, en las ciudades de Bogotá, Ibagué y Neiva para el 051, Popayán, Pasto, Florencia, Villavicencio y Arauca para el 081, así como el contrato CELBRADO con la OEI.
2. La publicación de los términos definitivos de la invitación a cotizar, se realizó el día 18 de abril  de 2006 en la página Web de la Universidad, con fecha límite para recibir observaciones a los términos, hasta el día veinte (20 ) del mismo mes y año a las 5:00.PM., al correo electrónico  contratación@unicauca.edu.co  y por escrito, a la Calle 5 4-70 Vicerrectoría Administrativa de la Ciudad de Popayán; no presentándose observaciones dentro del término concedido.
3. Al proceso de invitación a cotizar concurrió y presentó propuesta únicamente COOPRESALUD C.T.A. 
4. Revisada la propuesta por el Comité de Apoyo de la Junta de Licitaciones y Contratos, integrado por los doctores Edgar Camacho Godoy, Decano de la Facultad de Derecho y Ciencias Políticas y  Martha Lucia Chaves Zúñiga, Docente adscrita a la citada Unidad Académica, establecen en su informe de fecha 28 de abril de 2006, que la propuesta de COOPRESALUD C.T.A, es admisible, por cuanto cumple con los requisitos exigidos en la invitación.
5. La Junta de Licitaciones y Contratos por razón del informe de evaluación de las ofertas presentado por el Comité de Apoyo, según Acta No. 051 de 2006, recomienda al señor Rector la adjudicación del contrato de prestación de servicios de personal a término fijo para la ejecución de los Convenios 051, 081 suscritos entre la Nación Consejo Superior de la Judicatura y la Universidad del Cauca, en las ciudades de Bogotá, Ibagué y Neiva para el 051, Popayán, Pasto, Florencia, Villavicencio y Arauca para el 081, así como el contrato firmado con la OEI, para ejecutar en la ciudad de Bogotá, conforme las especificaciones técnicas de la presente invitación a cotizar, a COOPRESALUD C.T.A, en atención a que su propuesta es admisible y favorable para la institución. 

Por lo anterior, 
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar el proceso contractual aperturado por medio de la Resolución Rectoral N°. 282 del 18 de abril de 2006, cuyo objeto es el contrato de prestación de servicios de personal a término fijo para la ejecución de los Convenios 051, 081 suscritos entre la Nación Consejo Superior de la Judicatura y la Universidad del Cauca, en las ciudades de Bogotá, Ibagué y Neiva para el 051, Popayán, Pasto, Florencia, Villavicencio y Arauca para el 081, así como el contrato firmado con la OEI, para ejecutar en la ciudad de Bogotá, a COOPRESALUD C.T.A conforme las especificaciones técnicas de la presente invitación a cotizar.
ARTICULO SEGUNDO: Notificar al señor EUGENIO VALENCIA UNI, en su condición Representante Legal de Cooperativa sin ánimo de Lucro COOPRESALUD, quien se identifica con cédula N° 10.482.552, con domicilio en la Calle 3 No. 10-56 Oficina 203 de Santander de Quilichao, haciéndole saber que contra el presente acto administrativo no procede recurso ningún recurso.

ARTICULO TERCERO: Comunicar la presente Resolución a la Decanatura de la Facultad de Derecho y Ciencias Políticas y Sociales y a la Oficina Jurídica de la Universidad del Cauca.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE, COMUNÍQUESE Y CUMPLASE, 

DANILO REINALDO VIVAS RAMOS

Rector
